
Министерство труда и социЕuIьной защиты Российской Федерации
Министерство социtlльных отношений Челябинской области

Государственное стационарное уlре}кдение социального обслуэкивания
системы социальной защиты населения

(МАГНИТОГОРСКИЙ ДОМ_ИНТШР

mdipi@yandex,ru

прикАз

от (О9) декабря 2025 г.
г. Магнитогорск

ЛЪ 222-орг.

О назначении ответственного лица
за рабоry по профилактике коррупционных
и иных правонарушений в Госуларственном
стационарном учре}кдении
социального обслуясивания системы
социальной защиты населения
<<Магнитогорский дом-интернат
для престарельш и инвалидов>)

На основании статьи 13.3 ФедерЕrльного закона от 25.|2.2008 г. М 273-ФЗ к0
противодействии коррупции>, в цеJIях организации работы по профилактике
коррупционньD( и иЕьIх правонарушений и эффективной деятельности }цреждения в
области противодействия коррупции

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. С 29 декабря 2025 г. Еазначить ответственным за работу по профилактике

коррупционньD( и иньD( правонарушений в Госуларственном стационарЕом учреждении
социапьного обслуживания системы социt}льной защиты населениJI <Магнитогорский

дом-интернат дJIя простарельж и инвалидов> (далее Учреждение) заведующего
отделением психологической, социокультурной и трудовой реабилитации и абилитации
Трегубову О.Ф.

2, Во время отсутствия заведующего отдепением психоJIогической, социокультурной
и трудовой реабилитации и абилитации Трегубовой О.Ф. ответственным за работу по
профипактике коррупционньD( и иньD( правонарушений в Уцреждении назначить
заведующего отделением милосердия Рожкову Т.С.

3. Возложить Еа ответственного за работу по профилактике коррулционньж и ицьж
правоIIарушений Трегубову О.Ф. следующие функции:

- обеспечение собпюдения сотрудниками Учреждения ограничений и запретов,
требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнеЕия ими
обязанностей, установленньIх Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. Ns 273-ФЗ (О
противодействии коррупции) и другими федера.пьными законаI\4и;

- приЕrIтие мер по вьuIвпению и устранению приtIин и условий, способствующих
возникЕовению конфликта интересов на работе;

- оказание сотрудникаI\{ уIреждения консупьтативной помощи по Boilpocaп,I, связанным
с примеIIением на практике требований к сrryжебному поведению и общих принципов
служебного поведения работников;

- обеспечение реализации сотрудникап4и обязанности уведомjIять представитеJIя



наниматеJuI фаботодателя), органы прокуратуры, иные органы обо всех случЕuIх

обращения к ним каких-либо лиц в целях скJIонения их к совершению коррупционньrх
правонарушений;

- подготовка проектов распорядительньIх документов о противодействии коррупции в
Учреждении;

- взаимодеЙствие с правоохранитольными органами, иными государствонными
органами, органами местного сtлil,lоуправления по вопросаN4 противодействия коррупции.

4. Приказ от 29 декабря 2023 r. J\Ъ 217-орг. <О на:}начении ответственного лица за
работу по профилактике коррупционньIх и иньrх правонарушений>> считать утратившим
силу с 29.12.2025 r.

5. Контроль за исполнением данного прик€u}а оставJuIю за собой.

Исполняющий обязанности директора фr' Т.А.,Щолженкова

С приказом ознакомлены:

Йr РожковаТ.С. <а{!> -:L z16-;Т Трегубова о.Ф. <fu> -а 20/{r.


