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mdiDi.ayaпdox.trl

прикАз
<29> мм2024r.

о внесении изменений

N9 85-орг

В целях оргавизации работы по профилактике коррупциоЕIlьD( и иных
правопарушений и эффективвой деятельlIости учреждения в области противодействия
корр)пции, в соответствии со ст.lЗ.З ФедеральЕого зzlкона от 25.12.2008г. N! 273_ФЗ (О
противодействии коррупции), на основании письма МСО Челябинской области М 4l0-0K
o,1 22.05.2024f ,,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. ВЕести изменеция в п.6. АптикоррупциоIrЕой политики ГосударствеЕного
стациоЕарЕого учрея<дения социального обслуживания системы социalльной защиты
паселепия (МагЕитогорский дом-интерlrат для престарелых и инвыlидов> (дмее -
учреяqдение), утверждеЕного приказом J\! 222-opl от 29.|2,202Зг. <Об утвержлеяии
aH,l икорр) пционной политики ". изложив его в новой редакции:

(б. Упрдвленпе аптпкоррупцпоппой деятельпостью учреrцденпя

6.1, Эффективное управлепие антикоррупционной деятельностью учреждения достигается
за счет продуктивного и оперативного взalимодействия след}aющих учасшшков:
о директор учреждения;
о заместителидиректора;
о руководигели структурных подразделений учреждения:
о лицо, ответствепное за работу по профилактике коррупциовньш и иньтх

правонарушений;
о сотрудIIики, осуществляющие вЕутреЕний контроль деятельпости учреждения.

6.2. ФувкциЕ вышеперечисленIlьIх участIiиков в palмKalx дflикоррлционной
деятельности учрежделия:
6.2.1. !иректор:

о утверждает настоящую Политику;
о рассматривает и утверr(дает изменеЕия и дополЕения к Еастоящей Политике;
о коIiтролирует общие результаты внедрения и применеЕия IlастояцеЙ Политики;
о пазначает лицо, ответствеппое за работу по профилактике коррупционньц и иных

правоЕаруцений,
6.2.2. Руководство учреrценйя, руководители структурных подрalзделевий, лицо,

oTBeTcTBeIrтioe за работу по профилактике коррупцдоЕньIх и иных
правоIlарушеЕий, сотрудЕики, _осуществляющие внутренвий коЕтроль
деятельности }чреждения, отвечают за оргaшизацию всех мероприятий,
цаправлеяяьп Еа реа".tизацию принципов и требовапий настоящей Полимки).

2. В остмьЕой части приказ Ne 222-орг от 29,|2.202Зt. <Об утвержлеяии
АIrтикоррупционЕой политикиD оставить без измсЕения.



3, ,Щелопроизводителю Атуевой И.В, ознакомить всех сотрудников учреждения с
приказом.

4. Контроль за выполпеЕием настоящего приказа оставляю за собой.

Директор М.н, полякова

ом ознакомлена:

Атуева и.в. nJ9, 0!- 2024f.


