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Примечание

1. Контроль соблюдения здконодательства в области протяводействия корр}пции

1.1.Проведение совещаний по исполнеяию
законодательства в области противодействия
коррупции, об эффективности принимаемых мер
по противодействию коррулции:

За 2 квартал 2024г.
проведено 2 совещания

04 .04 .2024г .

24,05,2024г.

1.2.Эkспертиза действующих локмьнь]х
нормативных акгов Учреrцения tla предмет
соответствия действующему законодательству

Проводился анализ локмьных
нормативяых актов
учреждения, лротиворечий с

законодательством, в ряд
локаJIьных нормативяых
аmов по вопросам
профилактики
коррупционных и иных
правонарушении вяесены
изм€ненпя! документы

утверждены в новой редакции

Приказ М 221-орг от
29-12,202зг. (О создании
комиссии ло соблюдению
требований к служебному
поведению работников и
урегулированrпо конфликта
интересов, об утверждении
положения о комиссии по
соблюденпю,гребований к
служебному поведению
работниками
уреryлированшю конфликта
интересов)}, М 222-орг от
29,12,202зl. (об

Антикоррупционной

1,3,экспертиза проектов попальных пор"ативных
актов и распорядительньж докумснтов
Учреждения на предмет соответствия
действующему законодательству

Проводился анмиз локальньж
нормативных аmов
учреждения, противоречий с

законодательством, в ряд
лок:rльных нормативных
актов по вопросам
профллактики
коррупционных
правонарушении

докумеяты
утверждеяы в новой редакции

Приказ N, 22l-орг от
29.|z.202зr, (о созданяи
комиссии по соблюдению
требований к служебному
поведеяию работников п
уреrулированию конфликта
ин,гересов, об утверждении
положения о комиссип ло
соблюдению требований к
служебному поведению
работниками
}реryлированию конфликта
иятересов>, JG 222-орr от
29.\2.2023r, (об
утверждении
АНТИКОDРЧЛЦИОННОЙ



L4,Формирование пакета документов,
необходимых для организации работы по
предупреждению коррупционных лроявлений в
учреrцении

В отчетном периоде
локzlльные нормативные
акты учреrцениr,

организации работы по
предупрехден ию
коррупционных
проявлений в учреждении
не приниммись

Приказ Nq 59-орг от
] 1,04,2024г (о внесении
изменений в лриказ Ns 22l-
орr от 29,l2,202Зг, (О
создании комиссии
соблюдению требований к
служебному поведеяию
работЕиков
уреrулированшо конФликта
интересов, об )rтверждении
положения о комиссии по
соблюдению требованлй к
служебному поведенпю
работниками
урегулированию конфликта

приказ М 85_орr от
29.05.2024f, (о внесении
изменений в лриказ N! 222_
орг от 29.12.202Зг. (Об
}тверждении
Антикоррупционяой

2.повыцrение эффективпостя управJrеЕия учреяцеяия

2.1,Организациясистемывнутренне=гоконтроля
фйнансово-хозяйственной деятельности

В отчетном лериоде были
проведены внеплановые
инвентаризации товарно_
материмьньп ценностей
подотчетных лиц!

расхоr(дений нмичия Тмц
с данными бухгалтерского
учета не выявлено.

Проведены 4 внеллановые
инвентаризацr, при смене
материмьно _ ответственнъж
лиц (04,04,2024l.
заведуюtций скпадом
(продуктовый склад)
Баймурзина М,И,,
|7.06.2024r, старшая
медицинская сестра
Горбачева О.А,, 26,06.2024г.
заведуюций хозяЙством
лаптова Т,в,, 28,06,2024г
старшая медициаская сестра
Рачек Т.Г. (в связи с

взапмодействия с
],l ,Поддсржание по( lояrrного колliГrа .
rIодпа {дс.,ениq[lи правоо\раниIелDных opl iroB
об обvене инdJоп\lаUиеЙ. касающеЙся к0|_,р) llUи и

В отчетном периоде
информации от
правоохранительньш
органов, касающейся

З,2.Выступленио сотрудников
лравоохранительньц органов на общих
собраниях трудового коллекi.ива с информацией
о коррупционных проявлениях

В отчетном периоде
выступление сотрудников
правоохранительных
органов с информацией о
коррупционных

влеяиях не бьrло,
4.Органвзацпя взап одейсrвrrя с поlrуrr,елямfi социальпых ус.rуг

4, 1,Размещение на офиц;й;;ом сайте-

учреждения нормативно_правовьж актов,
материaulов по антикоррупционной тематике,
плана финансово-хозяйственной деятельности
учреждения и отчета о его исполнении

В отчетном периоде на
официмьном саЙте
учреr(дения размецены
изменения в 2 локмъных
норматианьв актаj

изменения в план ФХД не

1 2.04,2024г.(приказ N9 59_
орг от l1,04.2024),
З0,05,2024 (приказ l$ 85_
орг от 29.05,2024г,)

учреждеIlия



вносились
4,2,Осуществление личного приома граждан
цминистрацI-Iей учреждения по вопросам
проявлений коррупции и правонарушений

В отчетном периоде при
прOведении личного
приема граr(дан
адмйнистрацией
учреждения вопросов по
проявлению коррулции не
поступаJlо

4.З.Обеспечеfi иý соблюдения порядка
административных процедур по приему и
рассмотрению жмоб и обращений граrцан

В отчетном периоде
порядок приема

рассмотрения жмоб и
обращений граждан
соблюдался

4,4,Экспертиза жалоб и обрацений rражлан,
поступающих через системы обцело пользования
(почтовый, электронный адреса, телефон) на
действия (6ездействия) работников учреяtдения
на нмичие в них сведеяий о фактах коррулции

В отчетном лериоде жалоб
и обрацевиЙ граждан не
поступмо,всвязисчем
ltоррупционная экспертиза
не проводилась

5. Правовое просвещение н повыш€нпе антикоррупцпонной ко;*ra,-rо"rrl
DзботIrиков учреrцеяця

5.1.Мониторинг изменений действуюцего
законодательства в области противодействия
коррупции

Заведуюцей mделением
Треryбовой О,Ф, регулярно
лроводится мониторинг
изменений действуюцего
законодательства,

реryлируlощих вопросы
противодействия
коррупции

5,2, Оформление стендов "Коррупции - нет!'',
разработка памяток для работников организации
по вопросам коррупционных проявлений в

учреr(цении

В отчетном периоде был
обновлен стенд,
размещены памятки дlя
сотрудников учреждения

размецены памятки о
коррупции

6.Осупlеств.,lение кон,rроля фпнансово_хозrйствеппой лсrr"лuносr.I{
учреrклениrr в целях tlродчпDежлснля коDDvпцпп

6.1. Осуцествление контроля за соблюдением
тебованиЙ, установленньн Федерrшьным
законом ||О контрактноЙ системе в сфере закупок
товаров, работ, услуг для обеспечения
государственных и муниципa!,Iьных нуr(ц'' от
05,04.201з N 44-Фз

При рассмотенип заявок,
лодавяых при проведеяии
аукциона и котировок в
электронном виде, для
закупок маJIого объема, все

участники лроверяются на

привлечеяных
административной
ответствевЕости по статье
I9,28 Кодекса Российской
Федерацпи за незаконяое
вознаграждение
соответствии с пунктом 7.1
части 1 статьи з1
Федерального закона от
05,04,201з Nr44-ФЗ (о
контрактной системе в сФере
закупок товаров, работ,
услуг мя обеспечения
государственных
муницилальных нужд),
Участников закупки,
находящихся в указанном

В 2 квартме 2024г. в

рамках 44_ФЗ: аукцион в
электронной форме не
проводились, размещено 7
закупок в электронном
магазине
г.Магнитогорска; в рамках
22з-ФЗ|
]Заукционов в
электронной форме, 9
котировки в электронном
виде, размещено 2'7
закупок в электровном
магазине г.Магнитогорска



ре€стре нет, Также
осуцествляется проверка

участпикOв закупок на

аффилированность.
Аффилированных

6,2,Огслеживание изменений в действующем
законодательстве в обласlи противодейсlвия
коррупции

Заведующой отделением
Треryбовой О.Ф. регулярно

проводится мониторинг
изменепий дойствуюцего

законодательства!

регулирующих вопросы
противодействия

коррупции и
незамед,Iительно

доводится до сведения
сотрудников учрея(дения.

6.3.Размещение информации о работе
Государственного стационарного учреr(,цения
социальноl о обс,туживalния систеvы социмьной
защиты населеиия (магнитогорский дом-
интерпат для престарелых и инвмидов>
на сайте учреr(дения

На официальном сайте
создан и обновляется по
мере необходимости раздел(Коррупции)). Пр"
необходимости все разд€лы
дополняются новой
информацией,

В 2 Kвapтa"re 2024г на
оФициальный сайт
учреждение оrryбликованы
изменеяия в локальные
нормативные акты
(12.04.2024г.(приказ М 59_
орг от 11,04.2024),
30,05,2024 (приказ Ns 85"орг
от 29.05.2024г.), лротоколы
заседания комиссии
соблюдению требований
служебяого поведения
работников
реryлировапию конфликта
интересов (04,04.2024r.,
24.05,2024г.)

Горбачева О.А,

Атуева И.В.


